3%,

()

Cofinantat de

) ‘ & _
()8 MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
oS

Uniunca Europcana @

Aprobatd in C.A. din 22.09.2025

Inspector Scolar General,

prof. Aling Meccleca
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PROGRAM ERASMUSH,

Domeniul Educatie scolard
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Cod acreditare: 2022-1-R0O01-KA120-SCH-000106829


ISJ
Dreptunghi


o Fe

iy

3

¢ b ‘ % Cofinantat de 3
%'GURGIU; Uniunca Furopeana % MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

Inspectoratul Scolar PROCEDURA DE SELECTIE Editia :
Judetean Giurgiu A CADRELOR DIDACTICE PARTICIPANTE | Nr.de ex. 2
LA MOBILITATI,
PROIECTE EDUCATIONALE iN CADRUL
PROIECTULUI DE ACREDITARE
PROGRAM ERASMUS+,

Domeniul Educatie scolaria

Revizia 2 la PO
Nr.34/23.10.2023
Nr.de ex. 2

Aprobata in C.A. al 1.S.J
Giurgiu, din data de

22.09.2025 Nr.2f [22.094005

------------------ dessssses

Pag. 2/25

1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupi caz, a reviziei in
cadrul editiei procedurii:

Nr. Elemente
Crt. privind Numele si prenumele Functia Data Semnatura
responsabilii /
operatiunea

L. Elaborat prof. Corina Staicu
prof. Valeria Biro

prof. Georgeta Stanescu

inspector gcolar
inspector gcolar
inspector scolar

18.09.2025 EZ?‘"’

iadly
1.2. Verificat prof. Florentina Gaina Inspector Scolar 18.09.2025
General Adjunct N
=N
l'f
1.3, Aprobat prof. Alina Meclea Inspector Scolar 22.09.2025
General }’/L/
2. Situatia editiilor i a reviziilor in cadrul editiilor procedurii:
Nr. Editia sau, dupa Componenta Modalitatea Data la care se
Crt. caz, revizia in revizuiti reviziei aplica prevederile
cadrul editiei sau reviziei editiei
2.1 Editia | - - 23.10. 2023
2.2 Revizia 1 - - 16.09.2024
2.3 Revizia 2 22.09.2025
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3. Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupi caz, revizia din cadrul editiei
procedurii:

Nr. Scopul Nume si Data Semnitura
crt. Difuzarii Compartime Functia prenume primirii

nt ]

3.0 [nformare Consiliul de Secretar CA Cristea 22.09.2025 "

administratie Viorica /"\—

3.1. | Aplicare Proiecte Inspector proiecte | Corina Staicu | Perioada

eductionale educationale impementérii
proicctului
Directori/profesori/ | Difuzare electronica
participanti
mobilitdti

3.2. | Evidentd/arhiva | Secretariat Referent Banuta 22.09.2025 M:é.

re Luminita oéo

3.3. | Coordonare, Proiecte Inspector proiecte | Corina Staicu | Perioada

control educationale educationale/ implementarii
Echipa de proiectului
implementare

INFORMATII DESPRE PROIECT

ISJ Giurgiu are calitatea de lider de consortiu in cadrul Acreditarii Erasmus nr. 2022-1-R0O01-KA120-
SCH-000106829 , domeniul Educatie scolard, pentru perioada 01.03.2023 —31.12.2027, conform participarii
la selectia candidaturtlor din cadrul Apelulur national la propunert de proiecte pentru anul 2022.

Consortiul va fi format din [SJ Giurgiu (coordonator) si 12 unitéti de invdtdmant din mediul rural.
Componenta consortiului a fost stabilita cu aprobarea CA al ISJ Giurgiu, pornind de la o analizd de nevoi
realizatd la nivel judetean si de starea si calitatea invatamantului din fiecare unitate de invdtdmant. Conform
atributiilor pe care le are, in contextul acreditarii ERASMUS+ .Inspectoraul Scolar Judetean Giurgiu va oferi
inspectorilor scolari, cadrelor didactice si elevilor din aceste unitati scolare si personalului de conducere
oportunititi de dezvoltare profesionala prin activitati de mobilitate europeana si posibilitatea de dezvoltare
institutionala prin implicarea in schimburi si activititi de cooperare internationala.

Grupul tinta va fi format din 56 de elevi si 114 cadre didactice care provin din 12 unitati de invatamant
care nu au participat niciodatd la proiecte ERASMUS+. Acestia vor participa la mobilitati de
formare/dezvoltare profesionald la furnizori de formare si in scoli din Uniunea Europeana, pe parcursul
perioadei de acreditare si la activitdtile specifice prevazute in proiect.
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in anul al III - lea de implementare a proiectului (01.06.2025-31.08.2026), consortiul include
urmatoarele unitdti de invatdmant din judetul Giurgiu: Scoala Profesionala Clejani, Liceul
Tehnologic Nr. 1 Comana, Scoala Gimnaziald Nr.1 Ghimpati, Scoala Gimnaziala ,,Constantin
Stancescu” Rasuceni, Scoala Gimnaziald Nr. 1 Virasti, Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Crevedia”
Crevedia Mare, Scoala Gimnaziald Nr.1 Stoenesti, Scoala Gimnaziald Nr. 1 Stanesti si Scoala
Gimnaziala ,,Draghici Davila” Gaujani..

Obiectivele prevazute in acreditare:

o1 - Tmbunﬁtﬁ;irea competentelor de predare prin metode inovative pentru 48 de profesori din 12
unitti scolare in urmaétorii 4 ani.

02 - Dezvoltarea competentelor digitale pentru 36 de profesori din scolile din consortiu in urmétorii
4 ani.

03 - Imbunatatirea calititii managementului educational din 12 organizatii scolare, in urmétorii 4 ani.

04 - imbunatatirea competentelor de comunicare intr-o limba striina, in context non-formal, prin
abordarea dialogului intercultural de catre elevii si profesorii din 12 scoli, in urmatorii 4 ani.

4. Scopul procedurii operationale

Prezenta procedura are scopul de a oferi un instrument care sd reglementeze selectia privind participarea
la mobilitatile internationale anul al I1I-lea de implementare, proiect 2025-1-RO01-KA121-SCH-000318120,
atat ale profesorilor din unitétile de invatamant preuniversitar din judetul Giurgiu care fac parte din consortiul
scolar, cét si din cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Giurgiu.

« Stabilirea modalitatii de selectie atit a cadrelor didactice din unitatile de invatimant care fac parte din
consortiul scolar din cadrul PROIECTULUI DE ACREDITARE ISJ Giurgiu, 2022-1-RO01-KA120-
SCII-000106829, prograin ERASMUS+, domeniul Educatie geolatd, ¢l i din Inspeclotatul Scolat
Judetean Giurgiu.

» Asigurarea documentelor specifice derularii selectiei in mod transparent ( calendar selectie, formular
de candidatura, fisd de evaluare etc)

5. Domeniul de aplicare
5.1.Procedura va fi aplicatd in cadrul selectiei privind participarea cadrelor didactice din unitatile de
invatdmant/IS] Giurgiu, care fac parte din consortiul scolar din cadrul proiectului 2025-1-RO01-
KA121-SCH-000318120, la mobilitatile internationale.
5.2.Selectia participantilor la mobilitatile din cadrul proiectului se realizeaza in conformitate cu cererea
de finantare nr. 2025-1-RO01-KA121-SCH-000318120, si aplicatia de acreditare cu nr. 2022-1-
RO01-KA120-SCH-000106829, precum si in conformitate cu prevederile prezentei proceduri.

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
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6. Documente de referinti

6.1. Legea nr. 198/2023, Legea Invatimantului Preuniversitar

6.2 Ghidul Programului Erasmus+, 2023

6.3 Formular candidatura Acreditare numarul: 2022-1-RO01-KA 1 20-SCH-000106829

6.4. Contract de finantare pentru programul ERASMUS+1 , Proiectul: 2025-1-RO01-KA121-SCH-
000318120Definitii si prescurtiri ale termenilor utilizati

7.1

Nr.

Termenul

Definitia si /sau, daci este cazul, actul care defineste
termenul

Proiect

Set coerent de activititi care sunt organizate cu scopul de a
realiza obiective si rezultate bine definite

Beneficiar

Persoana care a depus un proiect in calitate de solicitant devine
beneficiar al unui grant in cazul in care proiectul a fost selectat.
Beneficiarul semneaza un acord de grant cu Agentia Nationala
sau Agentia Executiva care a selectat proiectul. in cazul in care
cererea a fost formulata in numele altor organizatii participante,
partenerii pot deveni co-beneficiari ai grantului

Coordonator/organizatie
coordonatoare

Organizatie participanta care solicitd acordarea unui grant
Erasmus+ in numele unui consortiu de organizatii partenere

Solicitant

Organizatie participanta sau grup informal care transmite o
cerere de finantare. Solicitantii pot depune cererea individual
sau In numele altor organizatii implicate in proiect, situatie in
care solicitantul este denumit, de asemenea, coordonator

Consortiu

Doud sau mai multe organizatii participante care se reunesc
pentru a pregéti, a pune in aplicare si a monitoriza un proiect sau
o activitate din cadrul unui proiect. Un consortiu poate fi
national (implicd organizatii stabilite in aceeasi tard) sau
international ( organizatii participante din téri diferite)

Partener/organizatie
partenera

Organizatie participantd/implicata in proiect, dar care nu isi
asuma rolul de solicitant

Activitate

Set de sarcini desfasurate ca parte a unui proiect. (activitatea
poate fi de mobilitate, de cooperare, etc)

Mobilitate internationald, in

scop educational

Deplasarea fizica in alta tara decat tara de resedinta, in vederea
efectudrii studiilor, a formarii sau a invatarii non-formale sau
informale. Mobilitatea poate fi sub forma de stagii, ucenicie,
schimburi de tineri, voluntariat, predare sau participare la o




Cofinantat de
Uniunca Europcana &

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

activitate de dezvoltare profesionald si poate include activitati de
trimitere, de primire sau de monitorizare

10 | Participanti Persoanele implicate in totalitate intr-un proiect sunt considerate 1
participanti.

11 | Procedura operationald/de Prezentarca n seris a pagilor carce trebuic urmati, a metodelor de
sistem lucru stabilite si a regulilor de aplicat necesare indeplinirii
atributiilor si sarcinilor, avand in vedere asumarea
responsabilitatilor
12 | Activitate procedurabild Totalitatea atributiilor de o anumita natura care determind

procese cu un grad de complexitate si omogenitate ridicat,
pentru care se pot stabili reguli si modalitati de lucru, general
valabile, in vederea indeplinirii, in conditii de regularitate,
eficacitate, economicitate si eficientd, a obiectivelor
compartimentului / entitatii publice

13 | Editia unei proceduri Forma initiala sau actualizata, dupd caz, a unei proceduri
operationale operationale, care este aprobata si difuzata

14 | Revizia in cadrul unei editii | Actiune de modificare, adaugare sau suprimare (sau altele
asemenea), dupd caz, a uneia sau a mai multor componente ale
unei editii a procedurii operationale, actiuni care au fost
aprobate si difuzate

15 | Compartiment Conform organigramei IS] GR

7.2. Abrevieri
PO — procedurd operationald
CA — Consiliul de Administratie
CP — Consiliul Profesoral
DO — document obligatoriu
ISJ — Inspectoratul Scolar Judetean Giurgiu
ME — Ministerul Educatiei
UE — Uniunea Europeani

8.Descrierea procedurii operationale
Selectia participantilor se realizeaza pe baza unui numadr fix de mobilitati, conform precizirilor din proiect.
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8.1 Numir mobilititi disponibile (anul al ITI-lea de implementare)

» 26 mobilititi
- cursuri de formare pentru cadre didactice ( invatatori, Ib. si literatura romana, matematica/stiinte, socio-
umane), dupa cum urmeaza:
- cadre didactice - scoli din consortiul scolar - anul 111 (Scoala Profesionala Clejani, Liceul Tehnologic
Nr. I Comana, Scoala Gimnazialda Nr.l Ghimpati, Scoala Gimnaziald ,,Constantin Stancescu”
Résuceni. Scoala Gimnaziala Nr. 1 Varasti, Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Crevedia” Crevedia Mare,
Scoala Gimnaziald Nr.1 Stoenesti, Scoala Gimnaziala Nr. 1 Stanesti si Scoala Gimnaziala ,,Draghici
Davila™ Gaujani)
Mobilitatile sunt distribuite in mai multe fluxuri astfel:
Domeniul tematic: METODE INOVATIVE - obiectiv 1 din formularul de candidatura: 3 fluxuri x 6 profesori
Domeniul tematic: DIGITALIZARE — obiectiv 2 din formularul de candidatura: 2 fluxuri x4 profesori
Domeniul tematic: MANAGEMENT EDUCATIONAL — obiectiv 3 din formularul de candidatura
Domeniul tematic: METODE DE PREDARE LIMBI STRAINE — obiectiv 4 din formularul de candidatura

» 12 mobilitati - job shadowing ( pentru profesorii titulari care predau limbi straine in scolile din consortiu
si pentru directorii/membrii CA scolilor din consortiu)

8.2 Calendar mobilititi si structurarea cursurilor:

- Mobilitatile vor fi organizate in perioada februarie - iulie 2026.

- Durata mobilitatilor este de 7/8 zile (5/6 zile de curs + 2 zile de célatorie)

- Mobilitétile propuse vor fi structurate in mai multe fluxuri, corespunzétoare pentru cursuri
cu tematica si destinatie diferitd, pentru un total de 26 participanti + 12 participanti job
shadowing (conform cererii de finantare) dupéd cum urmeaza:

Domeniul tematic: METODE INOVATIVE - obiectiv 1 din formularul de candidatura

- Locuri disponibile: 18

- Numér fluxuri/cursuri: 3

Domeniul tematic: DIGITALIZARE - obiectiv 2 din formularul de candidatura

- Locuri disponibile: 8

- Numar fluxuri/cursuri: 2

Domeniul tematic: MANAGEMENT EDUCATIONAL — obiectiv 3 din formularul de
candidatura

- Locuri disponibile: 7 locuri

- Numar fluxuri/job shadowing: 1

Domeniul tematic: METODE DE PREDARE LIMBI STRAINE
- Locuri disponibile: 5 locuri (job shadowing pentru profesorii titulari care predau limbi
strdine 1n scolile din consortiu)
- Numar fluxuri:2
Perioada exactd, cursul si destinatia pentru toate fluxurile vor fi stabilite ulterior procesului de selectie.
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Procesul de selectie se va desfasura in conformitate cu calendarul stabilit (anexa 1 a prezentei proceduri),
prin concurs, pe baza formularului de candidatura ( anexa 3)
8.1 Constituirea comisiei de selectie si a comisiei de contestatii

Comisia de selectie a participantilor la mobilitati va fi constituitd la nivelul institutiei coordonatoare -
ISJ Giurgiu, prin decizie interna.

Constituirea comisiei de selectie a participantilor la mobilitati si a comisiei de contestatii ( daca este
cazul) se face pe baza propunerilor si aprobarii Consiliului de administratie al ISJ Giurgiu. Membrii acestor
comisii nu pot participa la mobilititi. Comisia de selectie este formatd din 4 membri — presedinte si 3membri,
iar cea de contestatii din 3 membri—presedinte si 2 membri. Pentru ambele comisii se desemneazd o persoani
care va asigura secretariatul celor doud comisii.

8.2 Lansarea apelului de selectie adresat cadrelor didactice din scoli si inspectorilor scolari din ISJ
Giurgiu ( anexa 2):
Modalitati si mijloace de informare:

e promovare proceduri de selectie si anunt de participare pe site-ul ISJ Giurgiu si pe pagina oficiala
de Facebook/site-urile fiecarei unitéti de invatimant din consortiu

e prezentarea oportunititilor de formare si a procedurii de selectie la nivelul scolilor din consortiu

o Toate mesajele de informare adresate cadrelor didactice vor contine termene limitd pentru:
depunerea dosarului, perioada de evaluare a dosarelor, afisarea rezultatelor initiale, depunerea
contestatiilor rezultatelor finale, alte informatii relevante privind evaluarea dosarului pentru
acordarea punctajelor.

8.3 Depunerea documentelor de candidaturi de citre candidatii eligibili conform cererii de finantare si
cu respectarea calendarului(anexa 1); dosarele de candidatura se vor depune la secretariatul ISJ Giurgiu, cu
nr de inregistrare.

Dosarul va contine urmitoarele documente:
Cerere de Inseriere la seleclie (anexa 4)
- Formular de candidaturd (anexa 3 a prezentei proceduri)
- Copie CI;
- CV Europass care va contine informatii relevante pentru tematica activititilor de formare/criteriile de
selectie, insotit de documente justificative
- Acord cu privire la mobilitétile din cadrul proiectului Erasmus 2025-1-RO01-KA121-SCH-000318120
(anexa 5)

Conditii de eligibilitate:
Pentru a participa, un candidat trebuie sd indeplineascd urmatoarele conditii de eligibilitate:

- este cadru didactic calificat ( specialitate: invatdméant primar, 1b si literatura roména,
matematicd/stiinte, limbi strdine) incadrat la una dintre cele 9 unititi de invatimant membre in
consortiu: Scoala Profesionald Clejani, Liceul Tehnologic Nr. 1 Comana, Scoala Gimnaziald Nr.1
Ghimpati, Scoala Gimnaziald ,.Constantin Stincescu™ Rasuceni, Scoala Gimnaziald Nr. 1 Varasti,
Scoala Gimnaziald ,,Nicolae Crevedia” Crevedia Mare, Scoala Gimnaziald Nr.l Stoenesti, Scoala
Gimnaziald Nr. 1 Stanesti si Scoala Gimnaziala ,.Draghici Davila™ Gaujani.
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- este inspector scolar la IST Giurgiu
##% Comisia de evaluare va verifica mai intéi eligibilitatea candidatilor. Daca un candidat nu este eligibil, la
momentul afisdrii rezultatelor finale acesta va fi inscris cu mentiunea NEELIGIBIL, cu explicarea motivului
la rubrica OBSERVATII.

8.4 Evaluarea candidaturilor depuse se realizeazi de citre membrii comisiei de selectie, pe baza grilei de
evaluare (Anexa 6 a prezentei proceduri) si a documentelor depuse.

in afara punctajului cuprins in grila de evaluare calitativi, se acordd punctaj suplimentar pentru urmétoarele
situatii, conform obiectivelor stabilite in formularul de candidatura:

a) Sunt cadre didactice debutante; +5p;

b) Apartenenta la grupuri vulnerabile (conform argumentarii din formularul de candidaturd) +5p;

¢) Lucreazi cu elevi cu oportunitati reduse (conform argumentarii din formularul de candidaturd) +5p;

d) Prima participare la un proiect de mobilitate Erasmus+ (cursuri de formare)+ 5p.

Etape proces evaluare:

a) evaluarea candidaturilor depuse de citre membrii comisiei de selectie, pe baza grilei de evaluare ( Anexa
a prezentei proceduri);

b) anuntarea si afisarea rezultatelor initiale; ierarhizarea candidatilor inscrisi se va face printr-o evaluare
calitativd a documentelor depuse si pe baza grilei de evaluare (Anexa 2 a prezentei proceduri)

¢) depunerea contestatiilor (dacd este cazul), in aceeasi manierd ca si aplicatia; se poate contesta doar
propriul rezultat la evaluare, prin depunerea unei cereri in care se solicitd reevaluarea punctajului obtinut si
se motiveaza solicitarea;

d) solutionarea contestatiilor de citre comisia de contestatii;
e) anuntarea si afisarea rezultatelor finale

Rezultatele evaludrii/in urma solutiondrii contestatiilor se vor afisa in ordinea descrescatoare a
punctajelor, cu precizarea statutului obtinut de flecare cadru didactic evaluat (,,Admis", ,Rezervi",
»Respins").

In situatia in care un cadru didactic nu mai poate participa la mobilitate din motive obiective (stare
de sanatate, conditii pandemice), locul sdu va fi considerat vacant si va fi ocupat de cétre un alt cadru
didactic, aflat pe lista de rezerva, in ordinea punctajului.

La finalizarea procesului de evaluare se incheie proces-verbal semnat de catre toti membrii comisiei,
apoi se completeazd un tabel centralizator cu punctajele obtinute de catre candidati.

9.Dispozitii finale
9.1 Obligatiile cadrelor didactice selectate:
Cadrele didactice selectate sa participe la mobilitati trebuie:

v\ sl-si asumne rolurile si responsabilititile primite
v' s@ cunoascd si sd respecte procedurile operationale stabilite de catre ISJ Giurgiu privind
implementarea proiectului,
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v'  sa utilizeze resursa financiard alocatd numai pentru cheltuieli considerate eligibile (transport,
taxd de curs, sprijin individual) avand obligatia de a pastra documentele financiare doveditoare.

v' sé participe la programul de pregatire (generald, lingvistica, pedagogica, culturald) organizat de
ISI/CCD Giurgiu, dupa un program stabilit de catre managerul de proiect.

v sd realizeze impreund cu ceilalti colegi care vor participa la curs un ,Portofoliu de
promovare/prezentare” ( prezentarea tarii, pliante de promovare, portofoliul personal, prezentarca
sistemului educational din Romania ctc)

v sa participe la cursul de formate, conform prevederilor proiectului, fard a fi insotit de membrii
familiei, prieteni, etc, care nu au legétura cu derularea proiectului Erasmus+; sd completeze
chestionarele de evaluare a activititilor;

v" sd disemineze experienta dobanditi in cadrul cursului: ateliere de lucru cu colegii din comisiile
metodice/cercurile pedagogice, prezentarea raportului de mobilitate (tema cursului, obiectivele,
rezultatele activitatii de mobilitate, date calitative referitoare la impactul produs ca urmare a
participarii la mobilitate, bune practici identificate in alte tari din UE, propuneri de imbunatitire
a activitatii didactice la nivel de disciplind urmare a celor invatate, desfasurarea unei activitati
demostrative cu elevii la care vor participa colegii de catedra;

v' sd completeze raportul individual, in termen de 30 zile de la intoarcerea din mobilitate;

v' sa respecte cu strictete termenele impuse de echipa de proiect in vederea realizérii anumitor
activitati specifice proiectului;

**%Deoarece comunicarea pe parcursul formarii se va realiza in limba englezd, pentru buna
desfasurare a activitdtilor si pentru imbundtdtirea competentelor lingvistice, va fi necesar ca
participantii (cu exceptia celor licentiati in limba englezd sau a celor care au documente
Justificative privind competenfele lingvistice) sd urmeze un curs de pregdtire lingvisticd (se
recomandd parcurgerea cursului de formare cuprins in oferta de formare a CCD Giurgiu (,,An
English catch y Adventure,,). Pregdtirea lingvistica a fiecarui participant va fi completatd prin
utilizarea resurselor on-line §i prin documentarea individuald.

9.2 In termen de 5 zile lucritoare de la finalizarea procesului de selectie, secretarul comisiei va
intocmi un raport al activitatii comisiei de selectie/contestatii gi un dosar cu documentele selectiei.

9.3 Documentele de candidatura ale participantilor, precum si documentele elaborate de comisia de
selectie pe parcursul procesului de selectie, fac parte din documentele justificative ale proiectului Erasmus+
cunr. 2025-1-RO01-KA121-SCH-000318120.

10
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10. Anexe
Anexa nr.1 Calendarul desfasurarii procesului de selectie a participantilor la mobilitati
Anexanr.2 | Apel selectie
Anexanr.3 | Formular candidaturd
Ancxa nr.4 | Cerere de Inscricre selectie
Anexanr. 5 | Acord cu privire la mobilitatile din cadrul proiectului Erasmus 2025-1-RO01-KA121-

SCIT-000318120

Anexanr. 6

Anexa nr.7

Grila de evaluare

' Declaratie cheltuieli proiect

CUPRINS
Numarul
componentei
ca:ll:'ul Denumirea componentei din cadrul procedurii operationale Pagina
procedurii
operationale

1 Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, 2
dupd caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii operationale

2 Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul procedurii operagionale 2

3 Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupd caz, 3
revizia din cadrul editiei procedurii operationale
INFORMATII PROIECT 3-4

4 Scopul procedurii operationale 4

5 Domeniul de aplicare a procedurii operationale 4

6 Documente de referintd aplicabile activitatii procedurale &

7 Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura operationala 5-6

8 Descrierea procedurii operationale 6-9

9 Dispozitii finale 9

10 Anexe 10

11 Cuprins 11
Anexa 1 12
Anexa 2 13-16
Anexa 3 16-20
Anexa 4 21
Anexa 5 22
Anexa 6 23-24
Anexa 7 25
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ANEXA 1

CALENDARUL PROCESULUI DE SELECTIE A PARTICIPANTILOR LA MOBILITATI iN
CADRUL PROIECTULUI DE ACREDITARE A INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEAN
GIURGIU
PROGRAM ERASMUS +, DOMENIUL EDUCATIE SCOLARA
Proicctul: 2025-1-R0O01-KA121-SCH-000318120

Nr. ACTIVITATEA PERIOADA

crt.

1. Elaborarea si aprobarea Procedurii de selectie de citre Consiliul de 15.09-22.09
administratie al ISJ Giurgiu

2. Constituirea comisiei de selectie a participantilor la mobilitati si a 29.09.2025
comisiei de contestatii, prin decizie interna

3. Afisarea procedurii de selectie si a anuntului de participare pe site-ul 01.10.2025
ISJ Giurgiu
Promovarea procedurii de selectie si a anuntului de participare in 01.10 - 08.10.2025
unitatile de invatamant membre consortiu

5. Depunerea documentelor de candidatura la secretariatul ISJ Giurgiu 08.10.2025-

15.10.2025

6. Evaluarca cundidaturilor depuse, de célre membrii comisicei de selectie, 16.10.2025 -
pe baza grilei de evaluare si a documentelor depuse 21.10.2025

7 Anuntarea si afisarea rezultatelor selectiei pe site-ul ISJ Giurgiu 21.10.2025

8. Depunerea contestatiilor ( daca este cazul) 22.10.2025

9 Evaluarea contestatiilor si anuntarea rezultatelor la contestatii 23.10.2025

10. Anuntarea si afisarea rezultatelor finale pe site-ul ISJ Giurgiu 23.10.2025

Cod acreditare: 2022-1-RO01-KA120-SCH-000106829
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ANEXA 2 la Procedura nr. 28/22.09.2025

APEL PENTRU SELECTIA PARTICIPANTILOR LA MOBILITATI
IN CADRUL PROIECTULUI Erasmus+ 2025-1-RO01-KA121-SCH-000318120
ACREDITAREA INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEAN GIURGIU
Cod acreditare:2022-1-RO01-KA120-SCH-000106829

Prezentul anung este in conformitate cu Procedura operationald a 18J Giurgiu nr 28/22.09.2025 (editie
revizuitd a Procedurii nr.34/23.10.2023)

Inspectoratul Scolar Judetean Giurgiu, in calitate de coordonator de consortiu, demareazi selectia
participantilor la mobilitati in cadrul proiectului Erasmus+ 2025-1-RO01-KA121-SCH-000318120, in
domeniul Educatie scolard, implementat in perioada 01.06.2025-31.08.2026 si aprobat in urma obtinerii
Acreditarii Erasmus a ISJ Giurgiu 2022-1-RO01-KA120-SCH-000106829 pentru perioada 01.03.2023 —
31.12.2027.

in anul al Ill-lea de implementare a proiectului (01.06.2025-31.08.2026), consortiul include
urmdtoarele 9 unitati de invatamant din judetul Giurgiu:

Scoala Profesionald Clejani, Liceul Tehnologic Nr. 1 Comana, Scoala Gimnaziald Nr.1 Ghimpati,
Scoala Gimnaziald ,,Constantin Stancescu” Rasuceni, Scoala Gimnaziald Nr. 1 Virasti, Scoala Gimnaziala
,.Nicolae Crevedia” Crevedia Mare, Scoala Gimnaziald Nr.1 Stoenesti, Scoala Gimnaziala Nr. 1 Stanesti si
Scoala Gimnaziald ,,Draghici Davila” Gaujani.

Componenta consortiului a fost stabilitd, cu aprobarea CA al ISJ Giurgiu, pornind de la o analiza de
nevoi realizata la nivel judetean si de la starea si calitatea invatamantului din fiecare unitate de invatamant.

Obiectivele vizate in anul al ITI-lea de acreditare (pentru cadre didactice participante):

O1 - Imbunititirea competentelor de predare prin metode inovative

02 - Dezvoltarea competentelor digitale

03 - Imbunititirea calititii managementului educational din 12 organizatii scolare , in urmatorii 4 ani

04 - imbunititirea competentelor de predare a limbilor striaine (pentru profesori) si a competentelor
de comunicare, in context non-formal, prin abordarea dialogului intercultural (pentru elevi)

INFORMATII PARTICIPARE SELECTIE

» Numar mobilitati disponibile :

26 mobilititi - cursuri de formare pentru cadre didactice ( invatatori, Ib. si literatura romana, matematica/stiinte,
socio-umane), din scolile din consortiu si [SJ Giurgiu.
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» Calendar mobilititi si structurarea cursurilor:
- Mobilitdtile vor fi organizate in perioada februarie - iulie 2026.

- Durata mobilitatilor este de 7/8 zile (5/6 zile de curs + 2 de cilitorie)

-Mobilitétile propuse vor fi structurate in mai multe fluxuri, corespunzitoare pentru 5 cursuri cu tematicd si destinafie
diferitd, pentru un total de 26 participanti + 12 participanti job shadowing (conform cererii de finantare) dupa cum
urmeaza

Domeniul tematic: METODE INOVATIVE — obiectiv 1 din formularul de candidatura
- Locuri disponibile: 18 locuri
- Numar fluxuri/cursuri: 3

Domeniul tematic: DIGITALIZARE - obiectiv 2 din formularul de candidatura
- Locuri disponibile: 8 locuri
- Numar fluxuri/cursuri; 2

Domeniul tematic: MANAGEMENT EDUCATIONAL - job shadowing— obiectiv 3 din
formularul de candidaturi

- Locuri disponibile: 7 locuri (6 directori/ membrii CA din scolile din consortiu + 1 inspector
scolar)

- Numar fluxuri/cursuri: 1

Domeniul tematic: METODE DE PREDARE LIMBI STRAINE
- Locuri disponibile: 3 locuri (job shadowing pentru profesorii titulari care predau limbi
straine 1n scolile din consortiu)
Nota: Perioada exactd, cursul si destinatia pentru toate fluxurile/scoala gazdd pt. job shadowing vor fi stabilite ulterior

procesului de selectie.

» Obligatiile cadrelor didactice participante/selectate:
1 Sa participe la activitdtile de pregétire lingvistica, pedagogica si culturala care se vor desfasura in
vederea participdrii la curs;

2. Sa participe la realizarea tuturor activititilor proiectului: activititi demonstrative, portofoliu,
activitafi de informare si de promovare a proiectului, intocmirea documentelor justificative, alte
activitati specifice;

3. Sa respecte termenele impuse de membrii echipei de proiect si de cétre furnizorul de formare
pentru realizarea tuturor sarcinilor de lucru afeente cursului de formare;

14
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4. Sa respecte toate prevederile contractului incheiat cu ISJ Giurgiu, respectiv ale contractului
furnizorului de formare;

5. Sa participe la cursul de formate, conform prevederilor proiectului, fard a fi Insotit de membrii
familiei, prieteni, etc, care nu au legaturd cu derularea proiectului Erasmus+;

6. Sa participe la programul de pregitire (generald, lingvistica, pedagogica, culturald) organizat de
ISJ/CCD Giurgiu, dupéd un program stabilit de catre managerul de proiect.

» Conditii de eligibilitate/participare:

- este cadru didactic calificat (specialitate: invatamant primar, Ib si literatura romana, matematica/stiinte, socio-umane,
limbi strdine. director/membru CA scoli consortiu) incadrat la una dintre cele 9 unititi de invatdméant membre in
consortiu

- este inspector scolar la ISJ Giurgiu

Nota: Comisia de evaluare va verifica mai intdi eligibilitatea candidatilor. Dacd un candidat nu este eligibil, la
momentul afisdrii rezultatelor finale acesta va fi inscris cu mentiunea NEELIGIBIL, cu explicarea motivului la rubrica
OBSERVATIL

» Criterii de selectie:

- Competente de comunicare in limba engleza (nivel conversational);

- Competente TIC, nivel de bazi (utilizare Word, Excel, Power Point, navigare pe Internet si utilizare platforme
educationale);

- Disponibilitate pentru pregitire lingvistica, tematica si culturala in vederea participarii la mobilitate;

- Capacitate de relationare/comunicare interpersonala si institutionald, de lucru in echipa;

- Disponibilitate de a realiza activitati concrete si eficiente de promovare, informare, diseminare a activitétilor din
proiect;

- Disponibilitate de realizare a raportului de mobilitate in termenul stabilit;

» Cum se candideazi?
-prin concurs de dosare

Dosarul va contine urmaitoarele documente:

- Cerere de inscriere la selectie ( anexa 4)

- Formular de candidatura (anexa 3 a prezentei proceduri)

- Copie CI;

- CV Europass care va contine informatii relevante pentru tematica activititilor de formare/criteriile de
selectie, Insotit de documente justificative

- Acord cu privire la mobilitatile din cadrul proiectului Erasmus (anexa 5)

» Cand si unde se depun dosarele de candidatura?
Dosarele de candidaturd se depun la secretariatul ISJ Giurgiu, in perioada 01.10.2025-10.10.2025
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Notda. Conform prevederilor programului Erasmus |, selectiu participanfilor se va realiza respectdnd atdt principiul
incluziunii §i diversitdfii, conform cdruia se va pune accent pe participarea cadrelor didactice cu oportunitdfi reduse
si/sau care nu au mai beneficiat de mobilitdti de formare Erasmus+, cdt si principiile corectitudinii, coerentei,
transparenfei i integritatii

CALENDAR SELECTIE
Nr. ACTIVITATFA PERIOADA
crt.
Le Afisarea procedurii de selectie si a anuntului de participare pe site-ul 1SJ 26.09.2025
Giutgiu
2. Depunerea documentelor de candidaturi la secretariatul ISJ Giurgiu 01.10.2025-
10.10.2025
3. Evaluarea candidaturilor depuse, de catre membrii comisiei de selectie, pe 13.10.2025 -
baza grilei de evaluare si a documentelor depuse 20.10.2025
4. Anuntarea si afisarea rezultatelor selectiei pe site-ul ISJ Giurgiu 20.10.2025
Sk Depunerea contestatiilor ( daca este cazul) 21.10.2025
6. Evaluarea contestatiilor si anuntarea rezultatelor la contestatii 22.10.2025
T Anuntarea si afisarea rezultatelor finale pe site-ul ISJ Giurgiu 23.10.2025
Inspector scolar general, Coordonator proicct,
prof. Alina Meclea prof. Corina Staicu
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ANEXA 3

FORMULAR DE CANDIDATURA A PARTICIPANTILOR LA MOBILITATI iN CADRUL
PROGRAMULUI ERASMUS + iN DOMENIUL EDUCATIEI SCOLARE
Proicectul: 2025-1-RO01-KA121-SCII1-000318120
NUME SI PRENUME CANDIDAT:

Se alege din variantele de mai jos:
-cadru didactic titular/detasat/suplinitor calificat incadrat la unitatea scolard mentionatd mai sus;
- inspector scolar la IST Giurgiu

Ex.primar, gimnazial

DISCIPLINA PREDATA:

DOMENIUL TEMATIC VIZAT ( pentru cursul de formare):
- metode inovative

- digitalizare

- management educational — job shadowing

- metode predare lb. striine - job shadowing

(Se alege una dintre din variantele de mai sus)
Formulati argumente personale pentru alegerea domeniului tematic:

17



Cofinantat de
Uniunca Europcana §

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

..........................................................................................................................................................................

Definiti, cat mai concret, abilitalile/competentele pe care urmdriti si le dobanditi prin mobilititi, relevante
pentru domeniul tematic selectat.

Apreciati care este nivelul competentelor de comunicare in limba engleza, limbé in care se vor desfasura
activitatile de formare (selectati varianta corespunzitoare ).
*Al *A2 *Bl *B2 *Cl1 *QC2

Nwveluri: Al s1 A2: Utilizator elementar- Bl si B2, Utilizator independent - C1 si C2, Utilizator experimentat
Va puteti autoevalua folosind linkul de mai jos:
https://europa.eu/europass/ro/common european framework reference language skills

Sunt de acord s particip la cursul de formare (Ib.engleza) organizat de CCD Giurgiu :
DA NU

Am disponibilitate pentru imbundtatirea competentelor lingvistice in 1b. englezi, pani la momentul plecarii
in mobilitate DA NU
Daca DA va rugam sa detaliati:
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Descrieti impactul agteptat in urma participirii la mobilitate:
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Sunt dispus/a sd interactionez cu toti colegii, pentru a asigura cel mai bun context de invitare, in timpul
mobilitatii.
DA/NU (detaliati daca ati ales NU)

imi asum sa integrez achizitiile dobandite in activitatea curentd in toate ocaziile posibile, si realizez
activitafi demonstrative deschise si relevante si s particip la evenimentele de diseminare organizate de
coordonatorul consortiului, in primele 6 luni dupa finalizarea mobilitatii.

DA/NU (detaliati daca ati ales NU)

fmi asum si comunic cu organizatorul mobilitatii, s particip la activitatile de pregitire a
mobilititilor,sd respec
t acordul de invatare, programul de lucru si sa realizez documentarea adecvata a activitatilor.
DA/NU(detaliati daca ati ales NU)

Sunt de acord ca sa apara poze din timpul activitétilor, in materialele de promovare . DA/NU
SUNT/NU SUNT cadru didactic debutant(selectati)

Apartin unui grup vulnerabil (candidatul poate argumenta apartenenta la un grup vulnerabil, dacd acesta
considerd ca se afla Intr-o situatie care conduce la vulnerabilitate economica si/sau sociald). DA/NU
Daca rdspunsul este DA, va rugdm argumentati.
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Lucrez cu elevi cu oportunititi reduse. ~ DA/NU

Daca raspunsul este DA, vd rugdm argumentati.

Este prima participare la un proiect de mobilitate Erasmus+, cursuri de formare (selectati) .
DA/NU
Daca raspunsul este NU, precizati numele si perioada cursurilor Erasmus+ la care ati participat.

PARTICIP/ NU PARTICIP la un alt curs de formare Erasmus+ in anul scolar 2024-2025; (sclectati, iar
daca raspunsul este afirmativ, precizati numele cursului)

Sunt de acord s actionez ca persoana suport pentru una dintre scolile membre in consortiu la intoarcerea
din mobilitate. DA/NU

Am luat la cunostin{d de prevederile legale in vigoare privind prelucrarea datelor cu caracter personal si
libera circulatie a acestor date, precum si de informatiile prevazute in Ghidul programului Erasmus+ 2025
si in Apelul national la propuneri pentru proiecte Erasmus+ 2025 (disponibile pe site-ul
https://www.erasmusplus.ro/ ), de obligatia pe care o am de a respecta contractul incheiat intre mine si ISJ
GIURGIU

NUME SI PRENUME

SEMNATURA
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ANEXA 4
CERERE DE INSCRIERE
SUbSEMNATUL/A. .. ...eeie e domiciliat/a 1in
............................. SJUde ST Dl
;Y SO legitimat/a cu CI  seria , nr CNP , incadrat
L e coinsssovosscaoesasncnas s s vt A R S S T A M SR U Jfunctia
didactich. . e T A B R R vd rog sd-mi aprobati inscrierea la selectia pentru

participarea la mobilitatile din cadrul Proiectului Erasmus+ 2025-1-RO01-KA121-SCH-000318120. Precizez
cd am luat la cunostintd prevederile procedurii de selectie din cadrul proiectului mentionat mai sus si sunt de

acord cu acestea.

Anexez la prezenta cerere urméitoarele documente:

v" Formular de candidatur (anexa 3 a prezentei proceduri)

v Copie CI;

v CV Europass care va contine informatii relevante pentru tematica activititilor de formare/criteriile de
selectie, Insotit de documente justificative.

v’ Acord cu privire la mobilitifile din cadrul proiectului Frasmus 2025-1-RO01-KA121-SCH-
000318120 (anexa 5)

v" Declaratia privind rambursarea contravalorii cheltuielilor in cazul renuntirii la participarea la

mobilitate (anexa 7)
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ANEXA 5
ACORD
cu privire la mobilititle din cadrul Proiectului Erasmus +
2025-1-RO01-KA121-SCH-000318120
Db AILIA Yoo snmmnrm ooy i L0 s SN B T R A AR S R legitimat/a prin Cl,
seria i , CNP , in cazul in care voi fi selectat/a, imi

exprim acordul cu privire la:

v' perioada, tipul si continutul formarii;

v modul de recunoastere a formarii la nivelul organizatiei: adeverinta/certificat de participare, certificat
Europass Mobility;

v’ respectarea programului de pregitire de specialitate, lingvistica, pedagogicd si culturald, care se va
desfasura anterior perioadei de mobilitate;

v' respectarea programului de lucru, in cadrul mobilitatii, precum si a solicitarilor echipei de coordonare
a proiectului;

v'  elaborarea raportului individual in termen de 30 de zile de la revenirea din mobilitate;

v implicarea activa in activititile de diseminare si follow-up a mobilititii (workshop-uri, sesiuni de
formare, activitdti demonstarative daci e cazul etc),

v" disponibilitatea de a lucra peste program in scopul participarii la activitatile proiectului.

Data:
Nume si prenume:

Semnitura
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ANEXA 6

GRILA DE EVALUARE A PARTICIPANTILOR LA MOBILITATI iN CADRUL PROGRAMULUI
ERASMUS + IN DOMENIUL EDUCATIEI SCOLARE
Proiectul: 2025-1-RO01-KA121-SCH-000318120 Punctaj | Punctaj

maxim acordat
INDICATORI (criterii specifice)

1. Argumentarea alegerii domeniului tematic. 15

2. Prezentarea abilitdtilor/competentelor detinute, relevante pentru domeniul 10

tematic selectat.

3. Definirea concreta a abilititilor/competentelor pe care candidatul urmareste sa | 10
le dobandeasca prin mobilitati, relevante pentru domeniul tematic selectat.

4. Nivelul competentelor de comunicare in limba englezi, limbi in care se vor 20
desfasura activitatile de formare.
Nivel Al -5p

Nivel A2-10p

Nivel superior (de la B1 in sus) — 20 p

5. Disponibilitatea de a investi efort pentru imbunitatirea competentelor de 10
comunicare in limba strdind, pana la momentul plecarii in mobilitate si
argumentarea modalitatii de pregatire.

6. Descrierea impactului asteptat in urma participarii la mobilitate: 20
- la nivel personal — 5 p

- la nivelul elevilor — 5 p

- la nivel de institutie — 5 p

- la nivelul comunitétii — 5 p

7. Disponibilitatea de a interactiona cu toti colegii, pentru a asigura cel mai bun 5
context de Invatare, In timpul mobilitatii.

8. Disponibilitatea de a integra achizitiile dobandite in activitatea curenti in toate | 5
ocaziile posibile, de a realiza cel putin 2 activitati demonstrative deschise si
relevante si de a participa la evenimentele de diseminare organizate de
coordonatorul consortiului, dupa finalizarea mobilitatii.

9. Asumarea de a comunica cu organizatorul mobilititii, de a participa activ la 5
toate activitatile de pregitire a mobilitatilor, de a respecta acordul de invitare,
programul de lucru si de a realiza documentarea adecvati aactivitatilor

TOTAL 100
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PUNCTAJ EVALUARE CALITATIVA

Indicatori punctaj suplimentar, conform obiectivelor stabilite in formularul de Punctaj | Punctaj
candidatura acordat
Candidatul este cadru didactic debutant 5

Apartenenta la grupuri vulnerabile (conforn atgumentaii din fotmularul de 5

candidaturd)

Candidatul lucreaza cu elevi cu oportunititi reduse (conform argumentarii din 5

formularul de candidaturi)

Prima participare la un proiect de mobilitate Erasmus+ (cursuri de formare) 5

PUNCTAJ TOTAL OBTINUT (evaluare calitativi + punctaj suplimentar)

Presedinte —
Membri:

Secretar :
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ANEXA 7
DECLARATIE
Subsemnatul(a)
eadm Widaetie: 18 wu o e s s e S S S R legitimat/a
prin CI, seria L 1. , CNP

Declar ca am fost informat/a cu privire la faptul ca, daca a fost realizata plata cheltuielilor de cilatorie
in cadrul Proiectului Erasmus+ 2025-1-RO01-KA121-SCH-000318120, (transport si cazare), in cazul
renuntdrii la mobilitate, conform regulamentului financiar Erasmus+, voi rambursa integral contravaloarea
cheltuielilor efectuate, inclusiv diferenta costului pentru achizitionarea unui bilet de célatorie pentru un alt
profesor.

Semndtura

Data:
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